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VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI

1. Identifikac¢ni udaje

Materska Skola Beruska

Zrizovatel: Statutarni mésto Frydek-Mistek

Adresa: Materska Skola Beruska, Nad Lipinou 2318, 738 01 Frydek-Mistek
Telefon: 558 630 186, 595 174 936, mobil 736 769 363, 736 769 253
E-mail: beruska@msberuska.cz

WWW: www.msberuska.cz

Reditel MS: Bc. Martin Kocur (m.kocur@msberuska.cz)

Statutarni zastupce: Bc. Eva Huserova

Pocet pedagogii: 14

Pocet asistentii: 05

Pocet provoznich pracovnikii: 07

Pocet pracovnikii ve SJ: 05

2. Charakteristika materské Skoly
Mateiska skola je od roku 1994 pravnim subjektem. V roce 2003 vznikl slou¢enim novy
subjekt s odlouc¢enym pracovistém na ulici Olbrachtova 1421.

Matetska Skola BeruSka vcetné odlouc¢eného pracovisté leZi v okrajové casti Frydku. Soucasti
Skoly je Skolni jidelna, kterd ma své odloucené pracovisté na ulici Olbrachtova. V matetské
Skole Beruska neni zfizend odborova organizace.

BUDOVA

Interiér budovy na ul. Nad Lipinou prosel dil¢imi Gpravami ¢i vymalovanim. V prostoru Satny
a dilny udrzbate doSlo k zavedeni vody, které vyustilo v umyvadlo a ustfedni topeni.
Vzhledem k bezpecnosti déti se v té€locviéné zabezpecily zidle pfed moznym padem a to
zfizenim uloZné skiin€ pro tento nabytek. Postupné se vymeénuji kryty z 60. let za nové (tfida
Svétluska, chodby). V tfidé Svétluska doSlo vymeéné koberce. Probéhla také rekonstrukce
kotelny z divodu stati aktualnich kotld (25 a vice let), zcca 90% hrazeno z rozpoétu
ziizovatele. Déle byly provedeny nezbytné opravy, které vyplynuly z béZzného provozu
matetské Skoly.

Interiér budovy na ul. Olbrachtova prosel velkymi upravami - kompletni rekonstrukce tfidy
Vv 2.NP (s cilem navysit kapacitu), generdlni oprava kuchyn¢, rekonstrukce chodby, koupelny
v 1.NP, vyména topnych téles, modernizovany zabezpeCovaci systém, Unikové schodisté
z2.NP, vSe hrazeno zrozpoCtu mésta Frydek-Mistek. Ttida Motylek a feditelna byla
komplexné dovybavena nabytkem odpovidajicim pozadavkim 21. stoleti (piivodni nabytek
byl z 60. let minulého stole). Vedouci kuchyné byl zakoupen novy PC pro nevyhovujici stav
stavajiciho pocitaCového zatizeni. Déle byly provedeny nezbytné opravy, které vyplynuly
Z bézného provozu matetské Skoly.



ZAHRADA

Ob¢ budovy maji rozlehlé zahrady, ndro¢né na udrzbu. Na obou =zahradich doslo
k modernizaci ,,vozového parku“. Lipina — sekacka, kfovinofez; Olbrachtova — zahradni
traktirek.

Na ulici Nad Lipinou doslo k zasadni obmén¢ prvku v fadech statisicti korun v lonském roce.
Puvodni zahrada z drtivé cCasti nespliiovala normy pro bézné uzivani. Nova zahrada je
vybavena riznymi prulezkami, tobogany, piskovistém, houpackami, domecky, ,lodi“,
balan¢nimi prvky. Zahrada byla financovéna z rozpoctu statutarniho mésta Frydek-Mistek.

Zahrada na odlou¢eném pracoviSti ma za sebou 3. Skolni rok intenzivni zatéze po jejim
rozsahlém zrekonstruovani. Ze zavérti Vyrocni zpravy z minulého skolniho roku vyplyvalo
pozorovani 2 ¢asti zrekonstruované zahrady s moznym jejim odvodnénim a s tim souvisejicim
zatfazenim mezi plénované investicni akce mésta F-M. V prubéhu roku dochazelo
Kk pofizovani fotodokumentace. Po dohodé ze zfizovatelem bude dochazet k pozorovani stavu
1 v nasledujicim Skolnim roce (pro relevantni vyjadreni, zda je odvodnéni nutné i v 2. asti
zahrady). Herni prvky, pfipadné terén se v pribéhu Skolniho roku aktudlné feSil se
zhotovitelem, ptipadné opravy (Gpravy) byly odstranény. Vyjadieni Vyrocni zpravy z roku
2016-2017 upozoriiovalo na problém s dfevénou terasou, ktera byla také nedilnou soucasti
rozsahlé rekonstrukce. Béhem Skolniho roku muselo dojit k vyméné cca 50ks desek za nové,
aby mohla byt terasa opét détmi vyuzivana (desky se kroutily, vy¢nivaly, praskaly).
Ziizovatelem byl dan prislib feSeni celé udalosti v podobé nové terasy v¢. rostu, ale az po
ukoncéeni rozsahlé interiérové rekonstrukce a s tim spjatého vybudovani unikové cesty z 2.NP
(tocivé schodiste, které bude zasahovat do terasy).

3. Udaje o pracovnicich

Matetska Skola ma pIn¢ kvalifikovany kolektiv zaméstnanci v po¢tu 14 pedagogu (bez
asistentll pedagoga), 13 Zen a 1 muz. Sedm ucitelek je drzitelkami mezinarodniho certifikatu
programu Zacit spolu ,,Vynikajici ulitel jiz tfadu let. Pfi praci s détmi ze socialné
znevyhodnéného prostiedi i letos asistovali dva asistenti (jeden Nad Lipinou, druhy
Olbrachtova). Pro déti s podpirnymi opatfenimi asistovali 3 AP (1x Nad Lipinou, 2x
Olbrachtova). Vyuzili jsme také ¢erpani z operaéniho programu VVV — personalni podpora
V podobé Skolniho asistenta.

4. Zapis déti do MS, stavba tiid a charakteristika vzdélavaciho programu
Zadosti k ptijeti ditéte do MS si mohli zdkonni zastupci vyzvednout kdykoliv v prib&hu roku
V MS nebo si je stahnout z webovych stranek matetské skoly.

Déti byly k predskolnimu vzdélavani pfijimany na zdkladé podané Zadosti zakonnych
zastupcd, a nasledného kladného pisemného rozhodnuti o ptijeti ditéte do mateiské skoly (dle
zakona 561/2004 a zakona 500/2004 Sb.). I ve Skolnim roce 2016-2017 pocet zajemci
prevysoval kapacitu MS, proto o rozhodnuti k pfijeti &i nepiijeti rozhodovaly stanova kritéria.

Pocet piijatych déti pro Skolni rok 2015-2016 byl 50, z toho Nad Lipinou 29 déti, Olbrachtova
21 déti. Tridy byly heterogenni s celkovym poctem 28 déti na tfidu. Jedna tfida na
odlouceném pracovisti ul. Olbrachtova ma stabiln¢ zapsanych pouze 12 déti a to z divodu
prostoru (kapacity). V programu Zacit spolu byly vzdélavany i déti se specialnimi



vzdélavacimi potfebami. Matefskou Skolu navstévovaly déti, jejichz rodiny jsou na rizné
socialni urovni.

Pocet trid a poCty déti

Trida Pocet déti | Pravidelna | Nepravidelnd OSD | Integrované
celkem deri
I. Zvonecek 28 28 0 0 -
II. Slunicko 28 28 0 1 -
I11. Kvétinka 28 28 0 2 -
1V. Svétluska 28 28 0 1 1
V. Motylek 28 28 0 0 -
V1. Broucek 28 28 0 3 1
VII. Vielka 12 12 0 0 1

Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

Od roku 1995 je matetska Skola na ulici Nad Lipinou zapojena do mezinarodniho programu
Step By Step, ktery je v Ceské republice znamy pod nazvem Zagit spolu.

V roce 2004 se 1 pedagogové na odlou¢eném pracovisti rozhodli pracovat podle programu
Zacit spolu. Metodickou i praktickou pomoc jim poskytuji kolegyné¢ na kmenové matetské
Skole.

Filozoficky zéklad programu je podrobné popisovan v publikaci ,,Metodicky pravodce
programu Zacit spolu®, ktery vydalo nakladatelstvi Portal v roce 2003.

V zé&ti 1996 ziskala matetska Skola statut Modelova matefska Skola pro program Zacit spolu.
V roce 2004 ziskalo po ndrocné rocni certifikaci sedm uclitelek Mezindrodni certifikat
,» Vynikajici ucitel“. Program Zacit spolu je nasi dlouhodobou vychovné vzdélavaci koncepci,
ve které je kladen diiraz pfedevSim na individualitu ditéte, na spolupraci s rodinou. Napliiuje
potieby rodicl, déti 1 celého pracovniho tymu. Program je pro rodi€e vyhledavanou
alternativou v nabidce vzdélavacich programi v nasem meéste.

Program Zacit spolu plné napliuje pozadavky RVP PV, vytvaii elementdrni zaklady
klicovych kompetenci, nezbytnych z hlediska ptipravy ditéte pro zapoceti systematického
vzdélavani, ale také pro jeho dal$i Zivotni etapy 1 celozivotni u€eni. Déti se u¢i zdkladim
spravnych Zivotnich postojii a hodnot, které jsou zakladem pro sebepfijeti a sebevédomi déti.
Tyto hodnoty déti ziskavaji velmi dislednym vedenim Spickovych pedagogli, promyslenymi
metodickymi postupy, vzajemnou spolupraci a predevsim laskou. Dité, které si osvoji zaklady
zdravého pohledu na sama sebe, mnohem méné¢ podléha Sikan¢, manipulaci a jinym
nezadoucim jevi. V této oblasti se ucitelky nadale vzdelavaji v odbornych a terapeutickych
seminafich.

V tomto $kolnim roce pokradujeme 2. rokem SVP pod ndzvem ,,AZ rolni¢ka zacinka“ s
diirazem na emocni inteligenci (vice samotny dokument SVP).

5. Vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Dalsi vzdélavani pedagogi probihalo vramci DVPP zejména v soucinnosti s Krajskym
zafizenim pro dalSi vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii se svou pobockou ve F-M a
samostudiem pedagogt dolozenym v portfoliich. Béhem Skolniho roku jsme absolvovali 2
velka pedagogicko-psychologicka Skoleni pro vSechny pedagogy, prvni bylo zaméfené na
sebepoznani, druhé na pregramotnost v Cislech. Pedagogové také prosli psychohygienickym
semindiem — relaxa¢ni technikou v multisenzorické mistnosti pod patronaci Kafiry. Tii
pedagogové se také prihlasili do 3letého vzdélavaciho cyklu, ktery je hrazen z OP VVV (tzn.
Sablony) se zaméfenim na osobnostni rozvoj, profesni kompetence a kolegialni podporu.
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Skolenim také prosSli zaméstnanci kuchyné vramci projektu na Ostravské université
Vv Ostrave.

6. Aktivity, prezentace §koly na verejnosti

Nadstandardni aktivity

Matefska skola realizovala nadstandardni vzdélavaci aktivity formou krouzku — Nad Lipinou:
anglictina, keramika, flétna, joga, Sachy; Olbrachtova: anglictina, keramika, Sachy.

Dopliikova ¢innost

MS Beruska vyuzivala prostory budovy pro dalsi ¢innosti.

Pronajimala prostory MS Nad Lipinou zapsanému spolku Ondrasek — folklorni soubor,
logopedce Zdislavé Vitkové a Stépance Slané k logopedické pééi, pro cvideni jogy pani
Buzkové. Probihalo cvi¢eni na balénech pro zaméstnance MS Beruska.

Na ul. Olbrachtova jsme nabizeli rodicim Baby klub - pro maminky na matefské dovolené a
déti mladsi 3 let. Jedenkrat za mésic pracovaly déti spolu s rodi¢i na pfipravenych ¢innostech
pod vedenim pedagoga. Podstata klubu je déti ptipravit (adaptovat) na piedskolni vzdélavani
na odlouc¢eném pracovisti.

Akce pro rodice a déti
- Drakiada — ve spolupraci se sdruzenim rodict a pratel MS Beruska
- Lampionovy priivod — ve spolupraci se sdruzenim rodi¢i a patel MS Beruska
- Mikulas — ve spolupraci se sdruzenim rodiét a pratel MS Beruska
- Namotnicky karneval - ve spolupréci se sdruzenim rodi¢i a pratel MS Beruska
- Besidka u pfilezitosti Dne matek
- Zahrada - zahradni slavnost, Den rodiny - ve spolupréci se sdruzenim rodi¢i a pratel MS
Beruska
- Putovani za Beruskou
- 2x ro¢né jsme pofadali dilny pro rodice s détmi — velikono¢ni, vanocni

Kultura v MS

- exkurse Ceskych drah; nemocnice F-M, navstéva kadefnictvi a domu senioru;
Janackova konzervatof a zachranna sluzba F-M; Planetarium; na statku; piehlidka
ptactva; naucné-zabavna predstaveni pfimo v MS riiznymi organizacemi (pohadky,
meéstska policie, nevidomy s vodicim psem, Medové snidan¢ v projektu Ministerstva
zemédelstvi, muzikohratky ...).

Prezentace $koly

MS piisobi jako modelova kola programu Zaéit spolu. S tim jsou spjaty staze a praxe kolegii
z celé republiky (Praha, Pardubice, Olomouc, Ostrava).

Spoluprice s rodici
Program Zacit spolu je zaméfen na spolupraci s rodinou a zdkonni zéstupci se Casto aktivné
ucastni vychovné vzdelavaci prace (navrhuji a ptipadné realizuji témata na exkurze, zajist'uji
rizné suroviny, materialy do tiid, aj.).
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Pii mateiské $kole pracuje zapsany spolek Klub rodi¢t a pratel MS Beruska, které je
otevienym sdruzenim vSech rodi¢h. Rodi¢e se schazeli dle potieby, pomahali
s organizovanim akci pro déti /drakiada, Mikulas, karneval, zahradni slavnost/.

Rodi¢im jsme také nabizeli pomoc pii feSeni vychovnych problémid se svymi détmi.
Uspotadali jsme pro rodi¢e fadu osvétovych seminait na téma Zaklady $achové hry; Cas pro
dité - Zacit spolu pro dospélaky (prozitkové seznameni se vzdéldvacim procesem, ktery
aplikujeme na détech); Zdravovéda; Vyvoj feci a sluchu; PiedSkolaci.

Spolupriace s odborniky /logoped, PPP, 1ékari/

Matetska $kola spolupracovala s odbornym logopedem, ktery dochizel do MS 2x tydné
v ramci ordina¢nich hodin. Odklady skolni dochdzky byly posuzovany PPP. Béhem Skolniho
roku jsme méli Setfeni ze SPC Ostrava s ohledem na déti se specialnimi vzdélavacimi
pottebami a PPP F-M.

Spoluprace s ostatnimi organizacemi

MS spolupracovala s organizaci SUN Outdoor Bila pi¥i potadani lyzaiského vycviku pro déti,
s 8.ZS F-M pii projektu nadanych déti. Po odborné a metodické strance spolupracovala se
Step by Step Praha, s pedagogickymi fakultami CR, matefskymi $kolami CR, Krajskym
vzdélavacim centrem Novy Ji¢in, S MAS Pobeskydi (vzdélavani), s Charitou — Praminek F-
M, s Kafirou, se Stfedni $kolou gastronomie, odévnictvi a sluzeb ve F-M, s knihovnou,
méstskou policii.

7. Udaje o vysledcich inspek¢ni ¢innosti provedené CSI
V tomto skolnim roce se inspekcni ¢innost nekonala.

8. Zakladni udaje o hospodareni

Utetnictvi vychézi ze zakona o ucetnictvi ¢. 563/1991 Sb., zdkona 250/2000 Sb., zakona ¢.
250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocéti, ve znéni pozdéjsich predpisi

Statni rozpocet - Krajsky trad

- ptispévek na pfimé naklady na vzdélavani, rozvojové programy (rozpocet)
Kalendarni rok 2016

- 1ok 2016 —8.247.000,- K¢ (v€. AP se zdravotnim postizenim) UZ 33353

- 1ok 2016 - rozvojovy program na podporu financovani AP 306.821,- K¢
UZ 33457

- 1ok 2015 - rozvojovy program na inkluzivni vzdélavani 245.701,- K¢ UZ
33052

- rok 2016 — UZ 33063 chiva — 29.517 -

Kalendarni rok 2017

- 1ok 2017 —.z. 33353 - 9.419.148,- K¢ (v¢. AP se zdravotnim postizenim)

- rok 2017 —.z. 33457 - 205.304,- K¢ — AP pro socialn¢ znevyhodnéné déti

- rok 2017 —1.z. 33073 — 109.091,- K¢ — nepedagogicti pracovnici

- rok 2017 — u.z. 33063 — 354.510,- ostatni neinvest., piijaté transfery ze stat.
rozpoctu



http://www.ssgos.cz/

Ziizovatel - statutarni mésto Frydek-Mistek

Kalendaini rok 2016

prispevek na provozni naklady ve vysi 1.806.000.- K¢
investi¢ni dotace 652.000,- K¢

Kalendaini rok 2017

prispevek na provozni naklady ve vysi 1.712.000,- K¢
investi¢ni dotace ve vysi 330.000,- K¢

Vlastni pfijmy za $kolni rok 2016-2017 (od 1. 9. 2016 do 31. 8. 2017)

uplata za predskolni vzdélavani za Skolni rok ¢inila 598196 K¢ (500,-/ dit¢)
sponzorské dary za Skolni rok byly ve vysi 24500,-K¢, zistatek je 120718,93,-
K¢e

pronajmy a sluzby spojené s prondjmy Cinily 20229,- K¢

9. Vlastni hodnoceni $kolniho roku 2016-2017

V uplynulém Skolnim roce jsme opét hostili nescetny pocet stdzi a pedagogickych praxi
sjasnym cilem, ukazat, Ze cesta, kterou se vydala nase MS Beruska je pro piinos ditéte
obohacujici a smysluplnd. Jsme radi, Ze jsem inspiraci pro ostatni, ddvam nam to signal, Ze
svou praci délame dobie a soucasné preddvame zkuSenosti jinym.

Akce, opravy a dalsi dil¢i jednotky davajici v souhrnném baliku kvalitni provoz Skoly je
popsan v samotném dokumentu Vyro€i zpravy. NiZe uvadim body, které ve zpravé chybi (z
diivodu nezatazenosti), ale vzhledem k jejich povaze by mély byt jeji soucasti.

9.1 Utast v projektech, vyzvach (at’ uz ve schvalovaci fazi nebo uskuteénéné):

Budovani kapacit pro rozvoj skol I. v prioritni ose 3 OP VVV — Kolegialni
podpora (partner vzdélavaci stiedisko KVIC Frydek-Mistek). Utast 3
pedagogti MS po dobu cca 3 let v celkové vysi cca 180 000,- K& hrazenych
z projektu KVIC F-M (realizujeme).
Podpora skol formou projektii zjednoduseného vykazovani v prioritni ose 3 OP
VVV — Rovny piistup ke kvalitnimu pfedSkolnimu, primarnimu a
sekundarnimu vzdélavani — Skolni asistent (realizujeme).
Ucast ve vyzvé ¢islo 30 _17 007 k predklddani Zadosti o podporu v ramci
Operacniho programu Potravinové a materialni pomoci - Potravinova
deprivace déti ve vazné socialni nouzi. Piipadna realizace od zaii 2017 az
srpen 2018.
Podpora pies Rozvojovy programu MSMT - Financovani asistentii pedagoga
pro deti, zaky a studenty se socidalnim znevyhodnénim pro Skolni rok 2016-17 —
zajisténi 2 asistenti pedagoga (realizujeme).
Ucast v projektu Mistni akcéni plan Frydek-Mistek
0Z.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000365, které pro skolky generovaly riizné typy
Skoleni pro zaméstnance v ramci projektu bezplatné (planovany konec zaii
2017).
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http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/vyzva-c-02-16-010-budovani-kapacit-pro-rozvoj-skol-i

9.2 Béhem Skolniho roku se pocet asistentit na tifidach zastavil na cisle 5 (2 se
zdravotnim postizenim, 2 se socidlnim znevyhodnénim, 1 Skolni asistent z tzv.
Sablon). Cilem MS Berusky je mit tolik asistentii, kolik je zapotiebi k napliiovani
potieb déti se specifickymi vzdelavacimi potiebami.

9.3 Béhem $kolniho roku probéhly 3 kontroly
e KHS — uzemni pracovisté Frydek-Mistek
- Na skolni jidelnu — v ptikladné Cistoté a poradku
e Oblastni inspektorat prace pro MSK a Olomoucky kraj
- Na dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpist k zajisténi
bezpecnosti prace a provozu technickych zafizeni se zvySenou mirou ohrozeni
Zivota a zdravi, povinnosti na tseku pracovni doby — nedostatek v oznaceni
regalu v kuchyni a jeho kontrola, jinak v piikladném vedeni
e Finan¢ni kontrola mésta Frydku-Mistku — byly shledany jen drobné nesrovnalosti,
které¢ byly zahy odstranény se zpétnym zépisem na financni kontrolu, poté vse
Vv poradku.

9.4 Oblast kvality podminek materské Skoly

VECNE - dle pozadavka ugitelek dochazi k prab&znému doplitovani materidlné didaktickych
prostfedki do jednotlivych tiid, v¢. télocviény. Zahrada na tomto pracovisti je rok po rozsahlé
rekonstrukci, vSe udrzujeme v bezvadném stavu, vedeme kontrolni knihu o stavu zahrady. Na
odlou¢eném pracovisti Olbrachtova dochdzi postupné k nahrazeni interniho vybaveni,
technologii tak, aby odpovidaly 21. stoleni. Zasadni obménou interiéru odlouceného
pracovisté byla uskute¢néna rekonstrukce pres letni mésice 2017, kterou blize specifikujeme
v bodu 2. Charakteristika mateiské skoly — budova.

BEZPECNOSTNI - z pohledu bezpegnosti na interiérovych horolezeckych sténach byly
dodélany normované zinénky do vSech tiid, kde stény mame. Soucasné s rozséhlou
rekonstrukci na odlouc¢eném pracovisti bylo modernizovano zabezpefovaci zafizeni proti
cizimu vniknuti mimo provozni dobu MS. Z pohledu pozarni ochrany bylo vybudovano nové
venkovni schodisté z 1. patra budovy. V feSeni je samotna konstrukce schodiste, ktera mutze
byt nebezpetna jak pro déti, tak zaméstnance MS pii pobytu venku (hrany schodistd).
V teSeni jsou také jiné unikové cesty, kterda by mély byt oSetfeny protipoZzarnimi dveimi
s adekvatnim kovanim. MS Lipina ma zabezpe&eni na dobré tirovni.

PSYCHOHYGIENICKE — program, resp. principy programu Zagit spolu dbaji zvyseny diraz
na duSevni hygienu, at’ uz prostiedim, ve kterém se déti vzdélavaji, organizaci prace,
relaxacni technikou a hodnotou, ktera by méla zvlasté zahrnovat i cilevédomou praci na sobé
samém. Ttidy jsou kazdoro¢né ,,pfestavovany“ do jinych modelii (formou pfesunu nabytku,
resp. center aktivit) a to takovym zplisobem, aby interiér tfidy pisobil podnétné, inovacné,
pozitivné a privétivé. Kazda tfida se snazi najit vhodny prostor pro tzv. relaxacni koutek,
ktery je urcen détem, které si pottebuji odpocinout od ,,0koli* nebo si jen v ,,bezpecné zone*
povykladat s kamarddem. Ne zcela idedlni podminky byly nastaveny jiz fadu let na
odlouc¢eném pracovisti ve tiidé Vcelka v 1. patie (kapacita tiidy 12 déti s ohledem na prostor).
Se snizenym poctem déti souvisel i uvazek ucitelky. Déti po Case obéda byly rozdéleny do
zbyvajicich 2 tfid. Jiz nékolikrat zminéna rozsahld rekonstrukce interiéru odlouceného
pracovisté (pfes letni mésice) méla predevsim dopad na rozsiteni této tfidy z 12 na 25 déti.
V zéfijovych dnech probéhne dodatecny zapis pro 13 déti. Tato kapacita bude zakonnymi
zastupci predpokladame vyslySena a déti piijaty. Na odlouceném pracovisti s nastaveni
psychohygienickych podminek napoméaha vedouci ucitelka, ktera je stmelujicim ¢lankem a
osobnosti pracoviste.
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Pro zaméstnance byl zorganizovan relaxa¢ni seminaf v multisenzorové mistnosti pod
hlavickou Kafiry. V ramci psychohygieny potfaddme kazdorocné odpocinkové vikendy
z prostiedkt FKSP pro vSechny zaméstnance.

ZIVOTOSPRAVA - opdt se opirame o program Zaéit spolu, kde je na spravnou vyzivu,
odpocinek, pohyb dbano. Na obou pracovistich je ¢as obéda v harmonii s potiecbou ditéte a
samotnym stolovanim. Po zkuSenostech z pracovisté¢ Nad Lipinou (2 tfidy) z predlonského
roku s protibakterijnimi lahvemi, jsme model roz§ifili i na ostatni téidy. Déti tak maji neustale
zajiStény pitny rezim (voda) ve své lahvi.

KVALITA ORGANIZACE A VEDENI LIDI — tym zaméstnancti na obou pracovistich je
ustaleny, kvalitni (jedinou variabilitou jsou asistenti pedagoga, ktefi jsou =zavisli na
podpurnych opatfenich k jednotlivym détem). B&hem Skolniho roku se uskuteénily 3
,,oficialni* porady, kde probihad vzajemna interakce. Kromé téchto porad je ale nescetny pocet
neformalnich setkdni. Vedeni lidi probihd vzijemnou komunikaci s cilem dojit spole¢né
k pozadovanému zavéru, ktery zajisti kvalitni vzdé€lavani déti. Na odlou¢eném pracovisti
Snastaveni nejen psychohygienickych podminek napomdha vedouci ucitelka, ktera je
stmelujicim ¢lankem a osobnosti pracovisté. V ramci kolektivu kazdoroéné koname z FKSP
vikendové setkani, kde si spolecné odpoc¢ineme (Hotel Hukvaldy).

9.5V oblasti kvality vychovné-vzdélavaci prace pedagogii véetné soucinnosti v§ech
provoznich zaméstnanci a SJ:

Z hospitaci, pozorovani, kontrol, rozhovorl a rozboru tfidnich vzdé€lavacich plant vyplyva,
ze vsichni zaméstnanci zcela jasné pochopili hlavni principy programu Zacit spolu, coz se
odrazi v praci, postojich a uznavanych hodnotéch jednotlivych pracovnikii. Podaftilo se zajistit
plné kvalifikovany tym pedagogickych pracovnikii.

Do procesu vychovy a vzdélavani v naSem programu jsou zapojené i asistentky pedagoga pro
déti se znevyhodnéného prostiedi ¢i pro déti, které vyzaduji podplrna opatfeni. Asistentky se
dle druhu svého zaméteni proskolily. Ze strany pedagogl je tfeba asistentky pribézné
usmérnovat ve formach a metodach prace 1 v ptistupu k détem.

Prvni rokem se rozebéhl na§ novy SVP Az rolni¢ka zacinkd, ktery je zaméfen na emocni
inteligenci. Formou pohadek déti objevuji, pojmenovavaji vlastnosti, charaktery. Oblasti
,»VysSich vlastnosti“ se ukéazaly jako hodné urodné pole, proto se Casto stdvalo, Ze byla
vlastnost prozkoumavana daleko déle a vice, nez byl pivodni zdmér. Soucasné se ale i
ukazala slozitost uchyceni SVP tak, aby skuteéné byly zachovany parametry myslenky pro
tento program. Druhy rok SVP by mél byt z tohoto pohledu jednodussi.

V ramci hospita¢ni &innosti probéhlo $etieni na vsech tiidach smérem k vyuziti exteriéru MS
(ptipadng blizkého okoli MS)ramci CA, presndji napliiovani principti Zaéit spolu
(integrované udeni, podnétné prostiedi, osobnost ugitele) v exteriéru MS pomoci CA ve shodé
se SVP Az rolni¢ka zacinka. Detailni seznameni se zavéry této hospitace nejsou predmétem
této zpravy, piesto lze konstatovat, ze pedagogové jednotlivych tfid plné nahradili CA ve
ttidach, dodrZeli pozadované principy programu ZS.

Béhem skolniho roku dochdzelo u pedagogii k napliitovani DVPP, at’ uz formou studijniho
volna (¢teni odborné literatury) nebo tematickych skoleni. VSichni pedagogové prosli kurzem
sebepoznani, seberozvojem Marka Hermana; ucitelky (feditel) absolvovali 16 hodinovy
seminaf na pregramotnost v ¢islech metodou Hejného spolecnosti H-mat.



Provozni pracovnici na ul. Nad Lipinou tvofi sehrany tym pod vedenim vedouci provozu
Hankou Fukalovou, ktera je naprosto kompetentni a ptevzali pod svou péci cely usek.

Ve stejné kvalité¢ pracuje i tsek Skolni jidelny, kvalita stravy je na velmi dobré urovni,
pracovnici respektuji nas ptistup ke stravovani — samostatnost déti, vychazeji vstiic pfi feSeni
problému. tym na Provozni ul. Olbrachtova tvoii také sehrany celek, ktery je Castecné
indisponovan udrzbarem, ktery je vzhledem ke svému véku a svému zdravi Casto na
dlouhodobé¢ pracovni neschopnosti.

9.6 Cile z vyro¢ni zpravy 2015-2016 pro praci vV nadchazejicim Skolnim roce a jeji
vyhodnoceni

PEDAGOGICKY CiL:

| v nésledujicim Skolnim roce budeme nadale intenzivné pracovat na pedagogickych
ptistupech v¢. podnétného prostredi, systematicky se proskolovat v aktualnich oblastech.
Dalsi dil¢i cile 1ze pojmenovat takto:

e Pedagogickym cilem pro pfisti Skolni rok by mélo byt 2denni Skoleni vSech pedagogii
na téma Matematickd pregramotnost, kterd se ukdzala jako aktudlné nejvic
pozadované téma, piipadné¢ téma Tymova spoluprace (v dalSim roce Osobnostni
rozvoj). SPLNENO

e Chteli bychom se trochu netradicné zaméfit na zdkonné zéastupce déti, uspotadat
Skoleni k psychologii déti, k programu Zacit spolu, v¢. zazitkového dne pro dospélaky
v centrech aktivity. SPLNENO

e Budeme vstficni pedagogiim jinych $kol v otevienosti a demonstraci vzdélavaciho
programu Zacit spolu, jehoZ jsme modelovou $kolou pro CR. SPLNENO

MATERIALNI CiL:

Prioritnim cilem z hlediska zajisténi kvalitniho externiho a interniho podnétného prostiedi
zejména na odlou¢eném pracovisti Olbrachtova. Vzhledem Kk povinnosti dochazky
predskolakt k 1. 9. 2017 a soucasné k atypické struktuie prostori v 1. patfe (tfida Vcelka)
budeme usilovat o navySeni kapacity dané tfidy z 13 na 25 déti. S tim bude spjata nutna
kompletni rekonstrukce toho podlazi. V ndvaznosti na stavebni upravy je i v planu kompletni
revitalizace interniho prostfedi Skolky — novéa kuchyn s vytahem, nova topna télesa, nové
socialni prostory ve tfidé Broucci, nova chodba s rozSifenim pro Satny provoznich
zamé&stnancl (vSe v pivodnim stavu z 60 let minulého stoleti). Realizace b&hem letnich
prazdnin. SPLNENO s dodélavkami do konce kalenddiniho roku 2017.

Z dlouhodobého hlediska je také nutné vytesSit nové zrekonstruovanou (2014) terasu, ktera
vlivem pfirodnich vlivi zacala byt svym povrchem nebezpecnd pro bézny provoz. Nutna
vyména, piestavba. V fedeni se zfizovatelem. SPLNENO provizorné — probéhla vyména cca
50ks spatnych desek, kompletni oprava by méla byt v cili pro nasledujici Skolni rok.

9. 7. Cile pro $kolni rok 2017/2018

PEDAGOGICKY CIiL:

I vnasledujicim Skolnim roce budeme nadale intenzivné pracovat na pedagogickych
pfistupech v¢. podnétného prostiedi, systematicky se proskolovat v aktudlnich oblastech.
Dalsi dil¢i cile 1ze pojmenovat takto:
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Pedagogickym cilem pro pfisti Skolni rok by mélo byt 2denni Skoleni vSech pedagogti
na téma Osobnostni rozvoj pedagogii, které se ukazalo jako aktudlné nejvic
pozadované téma.

Chtéli bychom navézat na Gispés$na setkani se zdkonnymi zastupci z minulého skolniho
roku. Radi bychom usporadali setkani ke zdravé stravé a pohybu, spravné drzeni téla,
vyvoj feCi a sluchu, beseda s odbornikem piedSkolniho vzdélavani, program Zacit
spolu.

Budeme vstficni pedagogim jinych Skol v otevienosti a demonstraci vzdélavaciho
programu Zacit spolu, jehoz jsme modelovou Skolou pro CR.

Zdrava kolka — predstavit zdkonnym zastupciim smér MS, ktery bude ve §kolnim
roce 2017-2018 dlrazngj$i na eliminaci sladkosti v rdmci riznych mimoskolnich
aktivit pofadanych MS nebo Klubem rodi¢d, na eliminaci sladkosti pii nejrizngjsich
oslavach v jednotlivych tfidach.

MATERIALNI CiL:

Lipina:

roz§iteni poctl toalet na budoveé Nad Lipinou 2318 v kazdé tfidé (v navaznosti na
KHS)

Olbrachtova

Z finalizovat dodélavky rekonstrukce na odlou¢eném pracovisti, v€. venkovni Gpravy
nového to€ivého schodisté (z pohledu prevence mozného urazu — ostré hrany)
revitalizace kanaliza¢niho systému na odlou¢eném pracovisti

vymeéna terasy, viz materidlni cil z minulého Skolniho roku

Ve Frydku-Mistku dne 30. 8. 2017

Bc. Martin Kocur
feditel MS Beruska F-M
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